РЕПУБЛИКА СРБИЈА





НАРОДНА СКУПШТИНА
Одбор за административно-буџетска

и мандатно-имунитетска питања

21 Број: 06-2/76-17
8. мај 2017. године
Б е о г р а д
На основу члана 70.  став 1. алинеја прва Пословника Народне скупштине 

С А З И В А М

23. СЕДНИЦУ ОДБОРА ЗА АДМИНИСТРАТИВНО-БУЏЕТСКА И 

МАНДАТНО-ИМУНИТЕТСКА ПИТАЊА ЗА СРЕДУ, 10. МАЈ 2017. ГОДИНЕ, СА ПОЧЕТКОМ У 11,00 ЧАСОВА

За ову седницу предлажем следећи 
Д н е в н и  р е д:
1. Разматрање Предлога Комисије за заштиту конкуренције за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручној служби Комисије за заштиту конкуренције у 2017. години (21 Број: 02-167/17 од 25. јануара 2017. године);

2. Разматрање Предлога Заштитника грађана за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручној служби Заштитника грађана у 2017. години (21 Број: 112-197/17 од 31. јануара 2017. године);

3. Разматрање Предлога Повереника за заштиту равноправности за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручној служби Повереникa за заштиту равноправности у 2017. години (21 Број: 112-200/17 од 31. јануара 2017. године);

4. Разматрање Предлога Фискалног савета за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручним службама Фискалног савета у 2017. години (21 Број: 112-218/17 од 1. и 23. фебруара 2017. године);

5. Разматрање Предлога Агенције за борбу против корупције за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручној служби Агенције за борбу против корупције у 2017. години (21 Број: 112-246/17 од 3. фебруара 2017. године);

6. Разматрање Предлога Републичке комисије за заштиту права у поступцима јавних набавки за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Служби Републичке комисије за заштиту права у поступцима јавних набавки у 2017. години (21 Број: 112-289/17 од 8. фебруара 2017. године);

7. Разматрање Предлога Комисије за хартије од вредности за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Комисији за хартије од вредности у 2017. години (21 Број: 112-302/17 од 9. фебруара и 18. априла 2017. године);

8. Разматрање Захтева Комисије за хартије од вредности за давање сагласности за додатно радно ангажовање у Комисији за хартије од вредности у 2017. години (21 Број: 112-196/17 од 30. јануара 2017. године); 

9. Разматрање Предлога Регулаторног тела за електронске медије за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Стручној служби Регулаторног тела за електронске медије у 2017. години (21 Број: 112-334/17 од 14. фебруара 2017. године);

10. Разматрање Захтева Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности за давање сагласности на Правилник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места у Служби Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности Број: 110-00-4/2017-04 од 21. фебруара 2017. године (21 Број: 112-402/17 од 22. фебруара 2017. године);

11. Разматрање Предлога Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Служби Повереника за информације од јавног значаја и заштиту података о личности  у 2017. години (21 Број: 112-401/17 од 22. фебруара 2017. године);

12. Разматрање Предлога Агенције за енергетику за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Агенцији за енергетику у 2017. години (21 Број: 02-558/17 од 3. марта 2017. године);

13. Разматрање Предлога Народне скупштине за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Служби Народне скупштине у 2017. години (21 Број: 112-567/17 од 3. марта 2017. године);

14. Разматрање Предлога Државне ревизорске институције за утврђивање максималног броја запослених на неодређено време у Државној ревизорској институцији  у 2017. години (21 Број: 112-581/17 од 6. марта 2017. године).

Седница ће се одржати у Дому Народне скупштине, Трг Николе Пашића 13,  у сали II.
                                                                                     ПРЕДСЕДНИК

                                                                     др  Александар Мартиновић
